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ISTITUTO COMPRENSIVO DI PONT CANAVESE
SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO

Via G. Marconi, 23/bis, 10085 PONT CANAVESE (TO)
Tel.: 0124.85171-84971 - C.F.: 83502140011 — C.M. TOIC814009
Codice IPA: istc_toic814009 — Codice univoco: UF6Y11
E-mail: toic814009@istruzione.it; PEC: toic814009@pec.istruzione.it
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ISTITUTO COMPRENSIVGD DI SCUOLA DELL'INFANZLA, PRIMARIA E SECOND. DI | GRADO-POMT CANAY
Prot. 0000863 del 05/03/2024
VI (Uscita)

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento
1.4Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

Avviso/decreto: M4C113.2-2022-961

Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-12458
Titolo del Progetto: SEGNALETICA PER IL FUTURO
C.U.P.: E74D22004250006

VERBALE Di SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI AVENT! AD OGGETTO
AZIONI DI PREVENZIONE E CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA (DM 170/2022)

Il giorno 5 marzo 2024, alle ore 12:30 nell’ufficio del dirigente scolastico dell'istituzione scolastica IC PONT
CANAVESE c¢/o la scuola primaria di Pont Canavese, si & riunita la Commissione per la selezione di figure per
lo svolgimento delle attivita di Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territeriali nella
Scuola Secondaria di | grado, come nominata dal dirigente scolastico prot. 637/VI del 16.02.2024 ) in
relazione al progetto in oggetto, identificato da Codice CUP E74D22004250006, nelle persone:

Presidente: Prof. MINISSALE Giorgio Vincenzo;
Componente: ins. GIROLDO Milena;
Componente: ins. RIVA DOGLIAT Michela;

Funge da Segretario verbalizzante il Componente RIVA DOGLIAT Michela.

PREMESSO CHE

= con decreio prot. n. 2462 del 24.08.2023, I'Istituzione scolastica ha autorizzato l'avvio di una
selezione volta al conferimento di incarichi individuali, aventi ad oggetto Azioni di prevenzione e
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)

= in data 16.02.2024 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I'Avviso di selezione prot. n. 637/VI del
16.02.2024; ESPERTI PER { PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO (5 esperti)
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= |art. 3, del succitato Avviso di selezicne, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra
conto ai fini dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

= |'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la
propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 23 febbraio 2024;

con Decreto prot. n. 827/Vil del 01.03.2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la
selezione di figure professionali per lo svolgimento di azioni finalizzati alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuocle secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato
dall'Unione europea — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
(D.M. 170/2022).

Avviso di selezione prot. n. 637/VI del 16.02.2024:

ESPERTI PER | PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO (5 ESPERTI)

il Presidente, nella persona del Dott. Giorgio Vincenzo MINISSALE, da atio che sono pervenute n. 1
domande di partecipazione di Esperti interni nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

N. DOCENTE Prot. n. DATA

1 BAZZANI SARA 699/VII 22 febbraio 2024

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di ESPERTI PER | PERCORSI DI
MENTORING E ORIENTAMENTO, facendo riferimento ai criteri di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di
selezione prot. n.637/VI del 16.02.2024, e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.
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La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la seguente graduatoria:

CANDITATO interno PUNTEGGIO COMPLESSIVO

1 BAZZAN| SARA 11
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Alle ore 14:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritte al termine della seduta
e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente
procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Pont Canavese, [ 05.03.2024

Presidente: Prof. MINISSALE Giorgio Vincenzo / ’

Compenente: Componente: ins. GIROLDO Milena _ %&(M@QJ\

Componente: Componente: ins. RIVA DOGLIAT Michela lechdcﬁ M%@sj&;i






